
                       令和７年度　 学校経営に当たって                        　
　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 校長　 相　 馬　 　 仁 
  新入生４２名、全校生徒１４６名で令和７年度が始まりました。笑顔であいさつする生徒の姿、
教室で真剣に授業に向かう姿、仲間と生き生きと活動する姿などが見られ、いいスタートをきった
のではないかと感じております。 
　 始業式や入学式で学校生活で大切にしてほしい①笑顔であいさつ②挑戦③仲間を大切に、
の３つを話しました。ご家庭でも話題にしていただければ幸いです。今年度も、生徒の個性、創意工夫を生か
し、授業、生徒会活動、学校行事、地域貢献活動の充実に努め、一人一人の活躍の場を大切にしていきま
す。学校の応援団として、皆様方の温かいお声掛け、ご支援、ご協力をよろしくお願いいたします。 
 

  正解が何か分からない予測困難で複雑、多様性の社会、テクノロジーやグローバル化が進展している世
の中、今と未来を生き抜いていく…。　 ここ、五城目町に関わる全ての人や子どもたちへの思い・願いは、　
  　 「ふるさと五城目を愛し、幸せになってほしい」　 　 自分と自分が関わる地域や人が、心豊かで「幸せ」
(*ウェルビーイング)になるために、子どもたちは、あらゆる教育活動を通して学び、夢や目標に向かって困
難にも立ち向かい、自ら知を創造し、たくましく人生を切り拓く「生きる力」を身に付けていきます。 
　 私たち教職員は教育のプロとして、子どもの「成長の保障」「学力の保障」「安心・安全の保障」のため
に、責任をもって「確かな学力(知)」「豊かな心(徳)」「健やかな体(体)」をバランスよく育み、子どもの一人
一人のよさや可能性を最大限に伸ばし、ダイナミックな教育活動を展開していきます。 
　 教職員・保護者・地域が「子どもたちの幸せ」のために、自らの幸せを求め、子どもたちに寄り添い、声を
かけ、地域と学校がともに支え合いながら、オール五城目、チーム五中で未来を向いて歩んでいきます。 
　 一人一人の幸せを願うには、まずは教職員や地域の大人が笑顔で生き生きと「幸せ」を実感し、子どもた
ちの身近なモデルである必要があります。子どもたちは、そんな目の前の大人の姿を見てあこがれて、きっと
自分の幸せを求め探し続け、夢や目標に向って人生を切り拓いていくと信じています。 

　 　 　 　 　 *ウェルビーイング ： 一人一人の心身が豊かで幸せで、周りも豊かな状態 

【経営方針】 
　 １　 「ウェルビーイング」で風通しのよい学校づくりを通した「成長」「学力」「安心・安全」の保障 
　 ２　 「ありありなんやっ」(幸せの４つのキーワード)をもとに、心身ともに豊かで笑顔と活力のある学校経営 
　 　 　 ・ありがとう　 （感謝、あいさつ、親切） ・ありのまま　 （自己肯定感、個性、自分らしさ） 
　 　 　 ・なんとかなる（前向き、プラス思考） ・やってみよう（挑戦、夢、目標、主体性、自己実現）
　 3  ３Work（チームワーク、フットワーク、ネットワーク）を駆使し、地域人材・素材を存分に 
   生かし、オール五城目、チーム五中によるダイナミックな教育活動の展開 
     ※学校経営の具体・詳細は、学校ホームページ「グランドデザイン」に掲載しました☞ 

　　　　　　　　　　　令和７年度　本校職員の紹介 　○は新しく入った職員です 
  　　　 

校長 相馬　仁〇    １年主任 佐※※※※〇（音楽　吹奏楽） 
教頭 大※※※　（保体）    １Ａ担任 尾※※※※〇（社会　卓球） 

主任主査 加※　※〇（事務）    １Ｂ担任 佐※※※ 　　（特支 技術 柔道） 
養護教諭 福※※※〇（保健室）    １Ｃ担任 山※※※〇 　（特支 英語 卓球） 
学校栄養士 木※　※　（給食）    １Ｄ担任 小※※※　  (特支 野球 スポ少） 
教務主任 藤※※※  （国語 男女バスケ）    １年所属 伊※※※〇　（英語） 
ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ 小※※※※ 　 ２年主任 安※※※　　 （英語　総合文化） 

　学習支援 中※※※　　舘※※※〇    ２年副主任 三※※※〇　（保体　野球） 
  図書支援 齋※※※ 　 ２Ａ担任 伊※※※〇  （国語 ソフトテニス) 
  生活支援 原※※※　　長※※※※〇    ２Ｂ担任 鎌※※※　　 （数学 女子バスケ） 
　 　 〃　 佐※※※〇　    ２Ｃ担任 佐※※※※〇（特支 理科 陸上）
    校務員 伊※※※        　 ３年主任 長※※※※〇（理科 剣道） 
   　 〃 舘※※※〇    ３年副主任 菊※※※※〇（美英 スポ少 テニス） 
    調理員 小※※※※　宇※※※※※ 　 ３Ａ担任 目※　※  　 （社会　陸上競技） 
   　 〃 石※※※    ３Ｂ担任 原※※※　　 （数学 男子バスケ） 
      〃　 伊※　※　　鳥※※※ 教科指導 伊※※※〇　（家庭）小中兼務 
      〃 清※※※　　千※※※※ ＡＬＴ マ※※※※　

※学校事情により、年度当初の担当から、　　に変更があります。
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　  ＰＴＡ授業参観・総会へのご参加            新入生歓迎会・部活動紹介 

　 　 　 　 　 　  ありがとうございました  

　 　      ４月１０日（木）に新入生歓迎会を生徒会で
　 ４月１８日（金）は、ＰＴＡ授業参観、ＰＴＡ･部活 企画しました。生徒会の仕組みや委員会の活
動後援会総会へのご参加ありがとうございました。 動内容、そして、各部活動より、ユーモアあふれ
　 この日の授業では、どの学級の授業でも、新し る紹介がありました。            
い学年に進級し、学級の仲間と協力し合い楽しく
学ぼうとする姿が見られたように思います。 
　 各学年懇談会では、参加者の皆様と短時間で
はありましたが情報交換ができ、有意義な時間と
なりました。また役員選出にむけては、ご協力あり
がとうございました。今年度のＰＴＡ活動が充実し
たものとなりますよう、どうぞよろしくお願いします。 
　 PTA執行部そして各専門部長については、決定
しておりますので、ご紹介したいと思います。 
 

令和７年度 ＰＴＡ執行部・各専門部長        　 　 　    

  ◎会　 長 渡※　 ※※          ２０２５年 5月 行事予定

　 ○副会長 石※　 ※※ 日 曜 行　 　 事　 　 等

 佐※　 ※※  １ 木 開校記念日　

 坂※　 　 ※  ２ 金 春季大会報告会

  ○会計監査 髙※　 ※※  ３ 土 憲法記念日

 川※　 ※※  ４ 日 みどりの日

　 ○専門部長   ５ 月 こどもの日

   　 研修部 佐※※※※  ６ 火 振替休日

　 　  文化部 佐※  ※※  ７ 水 月曜日課　 ３年実力テスト①

　 　  広報部 猿※※※※  ８ 木 尿検査②

　 　  環境整備部 青※　 　 ※  ９ 金 耳鼻科検診（1年＆2年一部）ＰＴＡ合同役員会

   　 校外指導部 小※※※※ １０ 土 　

 11 日

＊５月９日(金)１８時よりＰＴＡ合同役員会を開催し 、 12 月 衣替え移行期間～５/３０　

今年度の各専門部等の事業計画を立てます。各学級 13 火 眼科検診(全学年)

で役員を引き受けてくださった皆さん、どうぞよろしく 14 水 生徒総会　 職員会議

お願いいたします。 15 木 学校運営協議会

16 金

◆４月の行事等の一コマ◆ 17 土

　 ○入学式(４/８) 18 日

19 月

20 火 3年修学旅行結団式

21 水 ３年修学旅行１日目

22 木 ３年修学旅行２日目・２年宿泊学習１日目・１年校外学習　

　 ○１年交通安全教室(4/9) 23 金 ３年修学旅行３日目・２年宿泊学習2日目

24 土

25 日 五城目町総合防災訓練（五中体育館8:00～）

26 月 尿検査③

27 火 避難訓練Ⅰ

28 水 体育祭リハーサル・会場準備

　 ○生徒会・学級役員任命式(4/16)　 　 　 　  29 木 体育祭

30 金

31 土

　 　 ※本校ＨＰに校報のカラー版を掲載しています。




